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ПОЛИТИКА ООО «УПТЖ ДЛЯ ППД» В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА И БЕЗОПАСНОСТИ ПРОДУКЦИИ 
НАСТОЯЩАЯ ПОЛИТИКА НАПРАВЛЕНА НА ДОСТИЖЕНИЕ СТРАТЕГИЧЕСКОЙ ЦЕЛИ ОБЩЕСТВА ПО УКРЕПЛЕНИЮ ВЕДУЩИХ ПОЗИЦИЙ НА РЫНКЕ 

ВОДООБЕСПЕЧЕНИЯ И ВЫРАЖАЕТ ПОЗИЦИЮ НА ПОСТОЯННОЕ РАСШИРЕНИЕ ПРОДУКТОВОГО ПОРТФЕЛЯ, СОХРАНЕНИЕ СЕБЕСТОИМОСТИ 

ПРОИЗВОСТВА ПРОДУКЦИИ И УСЛУГ, ПРОЗРАЧНОСТЬ И ДОСТУПНОСТЬ ДЛЯ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ТАРИФОВ, ФОРМАЛИЗУЕТ ЕДИНЫЕ ПРИНЦИПЫ И 

ПОДХОДЫ В ЭТОЙ ОБЛАСТИ. 

.  

МИССИЯ: 

Обеспечение населения, промышленных предприятий и нефтяных компаний Юго – Востока и Прикамья Республики Татарстан питьевой и технической водой, 

подготовленной по передовым технологиям мирового уровня, с учетом конкретных требований каждого потребителя, при бережном использовании природных ресурсов. 

ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ: 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО: 

 Для достижения установленных целей Высшее руководство ООО «УПТЖ для ППД» берет на себя обязательство постоянно улучшать систему менеджмента бизнеса

Общества в соответствии с требованиями ISO 9001:2015, а также соответствовать применимым к деятельности Общества требованиям. 

 Высшее руководство ООО «УПТЖ для ППД» берет на себя ответственность за реализацию Политики, обеспечение доступности ресурсов и результативность

системы менеджмента бизнеса Общества. 

 Основа выполнения Политики – это знание и соблюдение установленных требований при выполнении работ, оказывающих влияние на качество и безопасность

продукции, а также участие в обеспечении результативности системы бизнеса каждым работником Общества. 
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 Увеличение эффективности (прибыльности) производства, выполнение

запланированных показателей, сокращение потерь и выявление резервов для 

повышения уровня качественных показателей продукции и услуг. 

 Освоение новых видов услуг, оперативно отвечающих на изменяющиеся

запросы рынка и ожидания потребителей. 

 Внедрение новых передовых технологий и модернизация производственных

мощностей для снижения себестоимости продукции. 

 Повышение уровня деловой зрелости системы менеджмента бизнеса

Общества, позволяющей проводить улучшения, придавая особое значение 

предотвращению несоответствия качества продукции или процессов, сокращению 

потерь производства, реагированию на изменения, связанные с внутренними и 

внешними факторами, а также созданию новых возможностей. 

 Соблюдение установленных технических и природоохранных требований,

действующего законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан, 

нормативных правовых и локальных актов, применимых к продукции в полном 

объёме при её производстве.  

 Обеспечение информационной открытости закупочной деятельности, и

возможности принятия потенциальными контрагентами решений по участию в 

закупочных процедурах Общества. 

 Управление рисками, влияющим на качество, безопасность продукции или

производственные показатели Общества. 

 Содействие внешним поставщикам в достижении соответствия их систем

менеджмента качества требованиям ISO 9001:2015 для обеспечения качества и 

безопасности поставляемой продукции, а также установление и поддержание 

взаимовыгодных отношений с другими заинтересованными сторонами. 

 Постоянное повышение уровня компетентности работников Общества,

выполняющих работу, оказывающую влияние на качество и безопасность продукции, 

стимулирование инициатив, направленных на повышение эффективности 

производственных процессов и качества продукции. 

 Создание возможности для профессионального развития и карьерного роста

работников, развитие корпоративной культуры, обеспечение обмена информацией, 

накопленным опытом и знаниями.   

 Постоянное повышение уровня качественных показателей продукции.

 Освоение новых видов продукции, оперативно отвечающих на изменяющиеся запросы

рынка и ожидания потребителей.

 Управление рисками, влияющим на качество, безопасность продукции или

производственные показатели Общества.

Содействие внешним поставщикам в достижении соответствия их систем менеджмента


